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GEMDARMERIE NATIOMALE

CONVENTION DE PARTENARIAT

LEntre d'une part :

le proupement de pendermerie départementale de la Savoie, dont le siége cat situé au 28, o de
Sonnaz - 73N Chombery, représentd par

Le ¢culvoe] Guillaume CHANTEREAL, commandant du groupement de gendarmerie
départementale de la Savaie ;

& 'Huloe pan,

los entreprises de sécurilé privée, sous |'éride du Groupement des Entreprises de Sécuricd
{dénommé ci-aprés ; GES), dont le sidge social est situd an 146 boulevard Triderol — 75012 Daris,
[EpIESETE par ;@

Munsienr Boris GALINDO, Béférent sécurité dépariemental du GES pour Ja Savois;

il pab Qo ve gud suit ;

Preambule :

Felevant de l"autorité du ministére de intérient, la geodarmerie nationale a pour mission de
prévenit et de lutrer contre tomtes les lormes de délinguance.

Agissant en prévention, les entreprises de séowrilé privée exercent des octivitds qui consistend i
fournir des services ayant pour objel la surveillince humaine ou le gardiennage de biens meubles ou
mrocnbles pnc que ld séeurité des personnes se wouvand dans ces liex,

Dlanz un contexte sécuvitaie marqué pur la persistance d un niveau de mwenace errociste éeve, les
forces de sérurité de 1'état er les entreprises privies de sécurité, dans le respect des prérogatives el
Organlisdlions yui leur sont propars, visenl 4 répoodre aux attentes de 1o populadon ep matiére de
ESCUTILE,

Dians celwe perspective, la convention nalicoale signée le 11 fésvier 20159 au Ministére de I° Intéricor

enlre les représentants des forces Je sécurité de 1°Eeat of los représenlants des enepriscs de sécirild
privee soulipne *imporiance de renforcer la coopérarion enlre les acteurs puhlics of privs,
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Article 1 : Ohjet de la convention
La présente canyenlion d pour olijel

- ¢le pepnetme nne meillenre commaissanee mwielle onbe los unités du groupement de
gendatnerie départementale de la Savoie et les enlreprises privees de surveillance el de gardiennage
alfiliges au GGF.S en Savoic ;

- de lacililer "échange d'informations el 'inleropérabilité entie les unités du groopement de
gendarmerie dépanementale de La Savoie el les enlreprives de sécorifé privée de surveillance e de
gardiennage affiliées au GES de 1a Savaie ;

- de sensibiliser les cadres du sectewr pive de la séourité aux phénomeénes de délinquance
dumpjuels lenes agents el les sites donc ils assurent la surveillance sont confronés ainsi qu'a la
détection des signaux faibles de la radicalisation ;

- de renforeer la coopdvation enoe les acteyrs publics er privds de la sfouvied er, i fing, o
séruring generale de la population,

Arlicle 2 1 Muodalilé d*échange des informations

Chaque partie a 13 convention désigne un référent charge de metive on oot les actions do présenn
oo .

Pour le groupement de gendatmetie de la Savoie, le rélérenl « séourité privée » est Pofficier adjoint
rensgignemenl {DAR] sitwé su nivesu Jdu groopement de gendarmerie départementale et en son
dbsence, 'officier  adjpint commandernent (DAL} qui sor foignables 2 Pachvesse
£pd73 @ gendammerie interiour, porv. it

Pouwr les enbeprizes de sécurité, le référent est monsicur Bords (PALINDO, (B5AAE94.04 —
b.galindof@pantheragroupe.fr) direcrear généval d'enireprise de sécurllé privée, désigné par les
inarances vatonales du CES,

Une fois signde la présonce comvenlion. les célérenls échangeront sur les orpganisations et leurs
ITHESIGNS PeSIe Lvey,

L'ne liste des chefs d’entreprises membies du GRS Savole es) qunexée 4 ld pesente convention et
srra acfialisée en lowtion des oouvelles adhésions,

Tans les Hmites fiwdes & 'arlicle L.612-4 du code de la séourité intéticure, le chef d'entreprize de
sfeurité privée communique oute infomation opfraticinelle panicipant & La séouried générale, ec
natamment tout élément de nanme 3 faire apparditce un risyue potentiel on avéeé d'atteimic 3 la
stcurité puhlique.

Le référent « séourité privé » informe le chef d®entreprise pélérenl d'un événement on d'une
situation susceptible d*affecrer nne des cones de surveillance des entreprises qu'il représente. T.e cas
echéanl. if peul Passocier 4 des dispositifs particolicrs de peévendon de la Gélinguance,

Les inlormalivns ou guestions transmises par les enrreprises de sécurilé privée ne doivent pas
relever de domaines intéressant Ie CNAPS qui reste leur seul interloruteny sur Jes sujets relarifs 4 la
délivranee: de cartes professionnelles et J’agréments, 3 1z moralisacian of i |2 professionnalisalion de
o seclenr d aclivile,
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Les partics se réunivont autant de fois gue nécessaire. T.'ordre du jout seta Fixd conjointenenc par les
parties, il traitera au minimum de :

- I'"évolucnn dre 1'acvité des cntveprises de seeurité privée au niveau du déparlement ;

- les aclions menées pac les Lonces de Mordre, pouvanc intéresser les entreprises de sécurité
privée, depuis 1o dernidre réunion ;

- lew axes d'ellorls & réaliser poe améliorer 1a diffusion de I'information cntre les pardes.

Arlicle 2 : Connaissance ¢l compréhensinn réciproques

La honne connaizsance des missions de chague panlie el eor compréhension sonl Jugees lacleors
d'efficaritd. Aussi, ost ftahli poar 1os codres ef opérationnels un dispasitif d*accueil et de découverte
resper live de leurs meliers,

Te reféren « séouricd privie » oy groupement de gendamicric de 1a Savoic of 1o REférent secoriee
dépanementdl tu GES organisent au moins une lois par andes reoconlees de découyerts méciprogues
de leur strucmure au profit des gendarmes du groupement de pendarmerie et des salariés des
cntreprises de sécurikd privée affilices ou GES afin damdliner 1o connaoissance des foncnonnemients
respec!ils el de conleibuer 4 une Securilé parlagss,

Cadve des échanpes

o Four les persoomels des ewreprises de sécunlé privee s Découverie e
l'organization et du fonctionnement des unités du groupement de pendarmieric de Savoic
- Visite (u Cenlre Opérabiomiel el de Renseignementl de la Gendarmerie {CORGY -
Information spécifique sur leur champ de competence - Les éléments nocessaites g
I"mfrmation des forees de sécurilé - Tues acles Slémentaires de prévention e bes éflexes
a développer lorsqu’ils seTont tEmains d'unc sitvation onermale - Signalement de fairs
qui cnl appelé lear allention oo gel beor one &8 signalés par les tiers ec qu'ils considévent
commé devant fme portes A la connaissance de la gendannerie nadopale, afin de
preserver la sécurité des personnes et des biens.

o Pour les geivdarmes du avonpesment de la Savode ; Présenlation de la Sécurité
Privée, sa missivon, le cadre juridique de celle-ci ainsi que son organisadon - Visite de PO
de teélésurvreillonee afin que les différentes partics prenantes identiNenl 1'environnement
(possibilités el eonlraiowes) el les atentes de chacun dans le cadee de possibles
Interyentinns.

Article 4 : Madalilés de la sepsibilisation dey acteurs de I'entreprise de sécurité privic

L'objectf est de sensihiliser les chefs d'enlreprises e sécurité privée, ainsi que par lowr
incermédiaine les cadres el agenls cde séourité gu'ils emplojent oo dipent , oux différenites formes de
menaces outils serdienl amends 3 identdfier dans Pexercice de leor activicé el ausguelles s
Manrraient gtre confrontss,

Tlispensée par les unités du groupement de gendomeric de la Savoie an profil des enceprises de
sécurire privée du département, cette sensibilisation recouvre aussi bien o prévention des
pheénnménes parliculiers de délinguance, des actes de terrovisme, 3 travers nolawment leurs modes
d'aclion, yue les différents phénoménes de conweslalion exirimistes existants ob se développant,

La sensihilisation des dirigeants et cadres pawrra e étendoe & la délection des signaux faibles de
radicalisation, Les séances de sensibilisation sevonl réalisées en fonction de la demande exprimée
par les entreprises privies de sécarilé el Jdes circonstances locoles. Flles seropl programmées en
foncion des impérails opérationnels de 'intervenant @0 groupement de gendarmertic of des
personoels de 1'entreprise.
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Ardcle 5 : Suivi de la conventicn

Les parties signataires de la convenidon veillenl & animer régukitrement le dispositif de patenariat
Unte évalnarion anmuclle scra réolisée. Les partes présenteront un bilan de la périvde évoulée el
ronduiront les adaplalions nécessalres alin de faire évenmaellement &voluer le dispositif,

Article b : Drurée-résiliation de la convenlion

T.a priésence comvention ost conclue pow ume durée d'un an & compter de 1a date de sa signamre,

Elle est renouvelée chague année par tacite recomduction, saol dénencialion par leltre recommandée
Avee acrust de réception émise por Mune des pantics sipnataives, sows réserve du respect d'un
préavis e 3 mods.

Lo présent protncnle comtient quatre feuillets.

Fait 8 Chambéry en deusx exemplaies, [e

e comntrandand de groupemenl, Le mléren! séoumils Suaviode du
di gendarmernic départemeritale de la Savoic Groupement des Eriraprises de Sécurité
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