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Cette vingtième édition de ƭΩŜƴǉǳşǘŜde branchePrévention-Sécurité,réaliséepour le compte de l'Observatoiredes
Métiersde la Préventionet de la Sécurité,proposeun bilande la professionsurlesannées2021et 2022.

Cebilancouvredeuxsujetsdistinctsqui structurent le rapport en deuxparties:

Un volet économique 
ŎƻƴŎŜǊƴŀƴǘ ƭΩŀŎǘƛǾƛǘŞ ŘŜ ƭŀ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴ

Un volet social 
ǘǊŀƛǘŀƴǘ ŘŜ ƭΩŜƳǇƭƻƛ Ŝǘ ŘŜǎ ŎƻƴŘƛǘƛƻƴǎ ŘŜ ǘǊŀǾŀƛƭ

SOMMAIRE 
UNIVERS ETUDIE ET RAPPELS METHODOLOGIQUES
Univers étudié

Le champ de ƭΩŞǘǳŘŜcouvre l'ensemble des entreprises françaisesintervenant dans le domaine de la sécurité,
la télésurveillanceet ƭΩƛƴǘŜǊǾŜƴǘƛƻƴindépendammentde leur taille et des autres activitésde sécuritééventuellement
exercées. A celas'ajoutentlesentreprisesspécialiséesdansla sécuritéaérienneet aéroportuaire.

LanomenclatureŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞǎ(NAF2) permetde disposerdu dénombrementdesentreprises,desétablissementset des
salariésrelevantdeƭΩŀŎǘƛǾƛǘŞdesécuritéprivéecode8010Z.

Plusprécisément:

- lesdénombrementsdeƭΩLb{99(SIRENE)déterminentle nombreŘΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜǎ.
- lesdonnéespubliéesparƭΩ!/h{{permettentŘΩŞǘŀōƭƛǊle nombreŘΩŞǘŀōƭƛǎǎŜƳŜƴǘǎet leseffectifssalariés.

!
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UNIVERS ETUDIE ET RAPPELS METHODOLOGIQUES
Univers étudié

Sont théoriquement excluesdu champde l'étude, les entreprisesintervenant exclusivementdans les domainesde la
protection rapprochée,de l'installationde systèmes,de la formation ou du transportde fonds,ainsique lessociétésdont
l'activité ne relèvepasde la protection-sécuritéet, ceci,mêmesi ellesdisposentd'un serviceinterne dédiéà cette tâche.

Surveillance

Télésurveillance

Intervention

Sécurité aérienne et aéroportuaire

Protection
physique de 
personnes

Installation 
de systèmes

Formation

Transport 
de fonds

[ΩǳƴƛǾŜǊǎ ŞǘǳŘƛŞ ǎΩƛŘŜƴǘƛŦƛŜ
aux entreprises du code 8010 Z
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UNIVERS ETUDIE ET RAPPELS METHODOLOGIQUES
Rappels méthodologiques

[ΩŞǘǳŘŜ ǊŞŀƭƛǎŞŜ ŀ ǊŜǎǇŜŎǘŞ ƭŜǎ ŞǘŀǇŜǎ ǎǳƛǾŀƴǘŜǎ Υ

Phase préliminaire Phase dôenqu°teTraitements et analyse

ÅConstitution des fichiers 

ÅÉlaboration des questionnaires

ÅRecherches documentaires

ÅTraitements statistiques des informations

ÅAnalyse des résultats

ÅwŞŘŀŎǘƛƻƴ Ŝǘ ǇǊŞǎŜƴǘŀǘƛƻƴ Řǳ ǊŀǇǇƻǊǘ ŘΩŞǘǳŘŜ

ÅtƘŀǎŜ ŘΩŜƴǉǳşǘŜ ǊŞŀƭƛǎŞŜ ǇŀǊ BLSET:

Å Le questionnaire a été adressé par courrier avec enveloppe T auprès de 3.000 entreprises du 8010Z ou 
adhérentes au GES/GPMSE/SESA la semaine du 27 mars.

Å[ΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜǎ ŀŘƘŞǊŜƴǘǎ {9{!Σ D9{ Ŝǘ Dta{9 ƻƴǘ ŞǘŞ ŎƻƴǘŀŎǘŞǎ ǇŀǊ ǘŞƭŞǇƘƻƴŜ ƻǳ ƳŀƛƭΦ

ÅPour la sûreté aérienne et aéroportuaire, les entreprises issues de la liste DGAC ont été contactées.

Compte tenu du faible taux de participation des entreprises de la sûreté aérienne et aéroportuaire lors de 
ƭŀ ǇǊŜƳƛŝǊŜ ǇǊŞǎŜƴǘŀǘƛƻƴ Řǳ ǊŀǇǇƻǊǘ όŦƛƴ ƧǳƛƭƭŜǘ нлноύΣ ǳƴ ŘŞƭŀƛ ǎǳǇǇƭŞƳŜƴǘŀƛǊŜ ŀ ŞǘŞ ŘƻƴƴŞ Ł ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜ 
ŘŜǎ ŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜǎ ŘŜ ƭŀ ōǊŀƴŎƘŜ Υ ƭŀ ǇƘŀǎŜ ŘΩŜƴǉǳşǘŜ ǎΩŜǎǘ ǇǊƻƭƻƴƎŞŜ ƧǳǎǉǳΩŀǳ у ǎŜǇǘŜƳōǊŜ нлноΦ
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UNIVERS ETUDIE ET RAPPELS METHODOLOGIQUES
Rappels méthodologiques

V Entreprises de Prévention-Sécurité
( hors aérienne & aéroportuaire)

200 questionnaires correspondant à 47 750 salariés

dont 6 entreprises spécialiséesen télésurveillance

Ensemble enquête de branche :
212questionnaires

correspondant à54 053 salariés

V Sécurité aérienne et aéroportuaire
12questionnairescorrespondant à 6 303salariés

Représentativité: 

- 6%Ŝƴ ƴƻƳōǊŜ ŘΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜǎ ŜƳǇƭƻȅŀƴǘ ŀǳ Ƴƻƛƴǎ ǳƴ ǎŀƭŀǊƛŞ
(rappel 2020 : 12%)

- 30%en nombre de salariés 
(rappel 2020 : 30%)

vǳŜǎǘƛƻƴƴŀƛǊŜǎ ǊŜŎǳŜƛƭƭƛǎ Ł ƭΩƛǎǎǳŜ ŘŜ ƭŀ ǇƘŀǎŜ ŘΩŜƴǉǳşǘŜ

5Şǘŀƛƭ ŘŜ ƭΩŞŎƘŀƴǘƛƭƭƻƴ ǊŞǇƻƴŘŀƴǘ

Strates d'effectifs salariés Nbreentreprises
Nbrede salariés 
correspondant

2.500 salariés et plus 3 19 104

1 000 à 2 499salariés 11 16 464

300 à 999 salariés 20 9 747

50 à 299 salariés 48 6 475

20 à 49 salariés 49 1 548

11 à 19 salariés 30 433
Moins de 11 salariés 51 282
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Partie 1
Positionnement économique 

Exercices 2021 & 2022

Exploitation des sources :

INSEE, ACOSS

Enquête BLSET, retraitement Xerfi Spécific
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Å SelonlesstatistiquesdeƭΩLb{99Σle codeNAF8010Z(activitédesécuritéprivée)regroupe12545entreprises
en 2021, dont 3 556emploientaumoinsun salarié.

Å Labrancheréunit prèsde 250entreprisesde grandetaille (plusde 100salariés),dont 15 emploientplusde
2 000 salariés. LenombreŘΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜǎde taille intermédiaire(20 à 99 salariés)ǎΩŜǎǘréduit en un an pour
avoisiner900unitésen2021.

Å Lesplus petites sociétésrestent largementmajoritaires: un peu plus de 2 400 sociétésemploient entre
1 et 19 salariéset prèsde 9 000ƴΩŜƳǇƭƻƛŜƴǘaucunsalarié.

1. ANALYSE GLOBALE
1.1. Dénombrement

bƻƳōǊŜ ŘΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜǎ Řǳ ŎƻŘŜ b!C улмл ½Evolution des entreprises du code NAF 8010 Z

Strates
d'effectifs salariés

Nombre 
ŘΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜǎ

Répartition 
en %

2.000 salariés et plus 15

2 %500 à 1.999 salariés 28

100 à 499 salariés 202

20 à 99 salariés 896 7 %

1 à 19 salariés 2 415 19 %

Sous total 3 556 28 %

0 salarié 8 989 72 %

Total 12 545 100 %

217 230 229 234 250 259 243 253 280 245733 778 780 772 844 870 919 882 999 896
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100 salariés et plus 20 à 99 salariés 1 à 19 salariés 0 salarié

11 976

9 870
9 625 9 659

10 302

11 519

10 639
11 032

12 323
12 545entreprises

Source INSEE

Source INSEE
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Å Selon les séries statistiques de ƭΩ!/h{{Σle nombre ŘΩŞǘŀōƭƛǎǎŜƳŜƴǘǎemployant au moins un salarié
relevantdu codeNAF8010Z (activitéde sécuritéprivée)reste inchangéentre 2021et 2022, ǎΩŞǘŀōƭƛǎǎŀƴǘ
à prèsde4 200unités.

1. ANALYSE GLOBALE
1.1. Dénombrement

Evolution des établissements (employant au moins 1 salarié)
du code NAF 8010 Z

Source ACOSS

4076 3962 3854 3978 4019 4009 3979 4079 4071 4193 4193

2 000

2 500

3 000

3 500

4 000

4 500

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

établissements
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Répartition des établissements* 
selon les régions

Plusde1 000établissements

300-1000établissements

100-300établissements

Moinsde100établissements

* parmiceuxemployantaumoinsunsalarié

Hauts-de-France

Centre ς
Val de Loire

Bretagne

Nouvelle 
Aquitaine

Corse

Occitanie

Auvergne - Rhône-Alpes

PACA

Normandie

Pays de
la Loire

Bourgogne -
Franche-Comté

GrandEst130

96

237

79
113

141

429

531
371

239

22

(6%)

(3%)

(3,5%)

(5,5%)

(2,5%) (2%)

(2,5%)

(5,5%)

(9%)

(10,5%)

(12,5%)

(0,5%)

Ile deFrance
1 553
(37%)

1. ANALYSE GLOBALE
1.1. Dénombrement
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1. ANALYSE GLOBALE
1.1. Dénombrement

Comparaison de la répartition des établissements* de la profession 
à celle de la population française

* parmiceuxemployantaumoinsunsalarié

Répartition des établissements 
de laprofession

Répartition de la 
population française

Auvergne Rhône-Alpes 10,5 % 12,5 %

BourgogneFranche Comté 2 % 4,5 %

Bretagne 2,5 % 5 %

Centre Val de Loire 2,5 % 4 %

Corse 0,5 % 0,5 %

GrandEst 5,5 % 8,5 %

Hauts de France 6 % 9 %

Ile de France 37 % 18,5 %

Normandie 3 % 5 %

Nouvelle Aquitaine 5,5 % 9,5 %

Occitanie 9 % 9 %

Pays de la Loire 3,5 % 6 %

Provence- Alpes -/ƾǘŜ ŘΩ!ȊǳǊ 12,5 % 8 %

Ensemble 100 % 100 %

Source ACOSS, INSEE
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Å Trèsforte concentrationde la professionen Ile-de-France: 37% des entreprisesy sont implantéesalors
que cette régionregroupe18,5%de la population.

Å De même, la région PACAconcentre 12,5% des établissementsalors ǉǳΩŜƭƭŜreprésente 8% de la
population.
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1. ANALYSE GLOBALE
мΦнΦ /ƘƛŦŦǊŜ ŘΩŀŦŦŀƛǊŜǎ Ŝǘ ŎƻƴŎŜƴǘǊŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴ
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8 747 Ƴƛƭƭƛƻƴǎ ŘΩŜǳǊƻǎ IΦ¢
/ƘƛŦŦǊŜ ŘΩŀŦŦŀƛǊŜǎ нлнм ŜǎǘƛƳŞ ǇƻǳǊ ƭŜǎ 

entreprises employant au moins 1 salarié

9 558 Ƴƛƭƭƛƻƴǎ ŘΩŜǳǊƻǎ IΦ¢Φ
/ƘƛŦŦǊŜ ŘΩŀŦŦŀƛǊŜǎ нлнн ŜǎǘƛƳŞ ǇƻǳǊ ƭŜǎ 

entreprises employant au moins 1 salarié

wŞǇŀǊǘƛǘƛƻƴ Řǳ ŎƘƛŦŦǊŜ ŘΩŀŦŦŀƛǊŜǎ ǎŜƭƻƴ ƭŀ ǘŀƛƭƭŜ ŘŜǎ ŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜǎ

32%

18%
22%

18%

10%

2021

Plus de 2.000 sal.

100 à 499 sal.

20 à 99 sal.

1 à 19 sal. 

500 à 1.999 sal.

32%

20%
21%

17,5%

9,5%

2022

Plus de 2.000 sal.

100 à 499 sal.

20 à 99 sal.

1 à 19 sal. 

500 à 1.999 sal.
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Å LacriseCovida eu desrépercussionstrès différentessur les grandesactivitésde la branche. Sila sûreté
aérienneet aéroportuairea été particulièrementaffectée (en 2020 et 2021), en revanche,ƭΩŀŎǘƛǾƛǘŞde
télésurveillanceǎΩŜǎǘfortement développéesurcette période.

Å Au global, le chiffre ŘΩŀŦŦŀƛǊŜǎde ƭΩŜƴǎŜƳōƭŜdes entreprisesemployantau moins un salariéǎΩŞǘŀōƭƛǘà
8,75 MdϵH.T. en 2021et à 9,56 MdϵH.T. en 2022H.T.

Å Les15entreprisesde plusgrandetaille totalisent prèsŘΩǳƴtiers du chiffreŘΩŀŦŦŀƛǊŜǎ.
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1. ANALYSE GLOBALE
мΦнΦ /ƘƛŦŦǊŜ ŘΩŀŦŦŀƛǊŜǎ Ŝǘ ŎƻƴŎŜƴǘǊŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴ

8% 8%
7,5% 7,5%

9%
8,5%

7,5% 7,5%
7%

5,6% 5,8%

2012 2013 2014 2015* 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Part en %

* Pourlesentreprisesdeplus500salariés: donnéereprisedeƭΩŀƴƴŞŜ2014

Part de la sous-ǘǊŀƛǘŀƴŎŜ Řŀƴǎ ƭŜ ŎƘƛŦŦǊŜ ŘΩŀŦŦŀƛǊŜǎ ǘƻǘŀƭ 
de 2012 à 2022

Source BLSET, Xerfi Spécific

13

Å Lapart de la sous-traitanceévoluepeu entre 2021et 2022, pesantpour un peu moinsde 6%du chiffre
ŘΩŀŦŦŀƛǊŜǎtotal de la branche.
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1. ANALYSE GLOBALE
мΦоΦ /ƘƛŦŦǊŜ ŘΩŀŦŦŀƛǊŜǎ ǎŜƭƻƴ ƭŀ ƴŀǘǳǊŜ ŘŜǎ ƳŀǊŎƘŞǎ

18%

82%

Marchés publics 

Marchés privés

2021

wŞǇŀǊǘƛǘƛƻƴ Řǳ ŎƘƛŦŦǊŜ ŘΩŀŦŦŀƛǊŜǎ 
selon la nature des marchés

Rappel des répartitions de 2012 à 2022

18%

82%

Marchés publics  

Marchés privés

2022
77% 76% 75% 75% 74% 73% 70% 71% 79% 82% 82%

23% 24% 25% 25% 26% 27% 30% 29% 21% 18% 18%

0%

20%

40%

60%

80%

100%

2012 2013 2014 2015* 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Marchés privés Marchés publics

% du chiffre 

Source BLSET, Xerfi Spécific

* Pourlesentreprisesdeplus500salariés: donnéereprisedeƭΩŀƴƴŞŜ2014

Source BLSET, Xerfi Spécific
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Å [ΩŜǎǎŜƴǘƛŜƭ(82%) du chiffreŘΩŀŦŦŀƛǊŜǎprovient desmarchésprivés.
Å Lapart descontratsconclusavecle secteurpublicǎΩŜǎǘréduite depuisla criseCovid. Cetype de marché

génèremoinsde 20%du montant total en 2021et 2022, contreenviron30%sur la période2018-2019.

Compte tenu des incertitudes sur les réponses des sociétés de la sureté aérienne et aéroportuaire, lôestimation des 

répartitions de chiffre dôaffaires selon la nature des marchés est donnée à titre indicatif pour les années 2021 et 2022
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Å TouteslesstratesŘΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜǎaffichentdeshaussessensiblesde chiffreŘΩŀŦŦŀƛǊŜǎen 2022.
Å Lerythme de croissanceest encoreplus soutenuau seindesentreprisesde plus grandetaille, porté en

partie par le rattrapagepost-Coviddesentreprisesintervenantensûretéaérienneet aéroportuaire.

1. ANALYSE GLOBALE
1.4. Evolution du marché de la prévention-sécurité

9Ǿƻƭǳǘƛƻƴ ŀƴƴǳŜƭƭŜ Řǳ ŎƘƛŦŦǊŜ ŘΩŀŦŦŀƛǊŜǎ

Strates
d'effectifs salariés

Evolution
2022/2021

500 salariés et plus +13,5%

100 à 499 salariés +2%

20 à 99 salariés +7%

1 à 19 salariés +7%

Ensemble +9,5%

Source BLSET, Xerfi Spécific
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2. ANALYSE DETAILLEE
2.1. Dénombrement selon les différentes activités

Activité ҈ ŘΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜǎ

Surveillance 79,5%

Intervention 43%

Télésurveillance 15,5%

Protection 8,5%

Formation <0,5%

Sûreté aérienne et aéroportuaire 1,5%

Autres 7%

Ensemble 155%

Les différentes activités des entreprises 
employant au moins un salarié

bƻƳōǊŜ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ŜȄŜǊŎŞŜǎ Ŝƴ ƳƻȅŜƴƴŜ
selon la taille des entreprises

Source BLSET, Xerfi Spécific

Source BLSET, Xerfi Spécific

Moins de 11 salariés
1,4 

activité/entreprise

11 salariés et plus
1,7 

activité/entreprise

16

Å Prèsde huit entreprisesdu secteursur dix ont une activité de surveillanceet 43%ŘΩƛƴǘŜǊǾŜƴǘƛƻƴ. La
télésurveillanceconcerneplusde 15%dessociétés.

Å Lesentreprisesde plus grande taille sont les plus diversifiées: les structures de 11 salariéset plus
exercent1,7 activité en moyennecontre 1,4 pour cellesde moinsde 11 salariés.
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2. ANALYSE DETAILLEE
нΦнΦ /ƘƛŦŦǊŜ ŘΩŀŦŦŀƛǊŜǎ ǎŜƭƻƴ ƭŜǎ ŘƛŦŦŞǊŜƴǘŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ

Activité
Répartition en %

2021 2022

Gardiennage / Surveillance humaine 66% 63,5%

Télésurveillance (hors téléassistance) 19% 20%

Intervention / Ronde 2% 2,5%

Protection rapprochée 1% 1,5%

Installation de systèmes 4% 4%

Formation <1% <1%

Sûreté aérienne et aéroportuaire 4,5% 5,5%

Autres 2,5% 2,5%

Ensemble 100% 100%

wŞǇŀǊǘƛǘƛƻƴ Řǳ ŎƘƛŦŦǊŜ ŘΩŀŦŦŀƛǊŜǎ ŘŜǎ ŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜǎ ŜƳǇƭƻȅŀƴǘ ŀǳ Ƴƻƛƴǎ ǳƴ ǎŀƭŀǊƛŞ

Source BLSET, Xerfi Spécific
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2. ANALYSE DETAILLEE
нΦоΦ [ŀ ǎǳǊǾŜƛƭƭŀƴŎŜ Ŝǘ ƭΩƛƴǘŜǊǾŜƴǘƛƻƴ

{ǘǊŀǘŜǎ ŘΩŜŦŦŜŎǘƛŦǎ ǎŀƭŀǊƛŞǎSurveillance Intervention

11 salariés et plus 87% 48,5%

Moins de 11 salariés 70,5% 36,5%

Ensemble 79,5% 43%

Source BLSET, Xerfi Spécific

Dénombrement des entreprises intervenant en surveillance ou en intervention 
et employant au moins un salarié

18

Å La très grandemajorité des entreprisesde la professionexerceune activité de surveillanceen
2022(79,5%).
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2. ANALYSE DETAILLEE
нΦоΦ [ŀ ǎǳǊǾŜƛƭƭŀƴŎŜ Ŝǘ ƭΩƛƴǘŜǊǾŜƴǘƛƻƴ

wŞǇŀǊǘƛǘƛƻƴ Řǳ ŎƘƛŦŦǊŜ ŘΩŀŦŦŀƛǊŜǎ ǎǳǊǾŜƛƭƭŀƴŎŜ-intervention 2022
selon la taille des entreprises

Strates
d'effectifs salariés

Répartition du 
ŎƘƛŦŦǊŜ ŘΩŀŦŦŀƛǊŜǎ 

surveillance-intervention

500 salariés et plus 43%

100 à 499 salariés 27%

20 à 99 salariés 20%

1 à 19 salariés 10%

Ensemble 100%

Source BLSET, Xerfi Spécific

9Ǿƻƭǳǘƛƻƴ Řǳ ŎƘƛŦŦǊŜ ŘΩŀŦŦŀƛǊŜǎ 
surveillance-intervention

2022/2021 +7%

2021/2020 +17%

Source BLSET, Xerfi Spécific

19

Å [ΩŀŎǘƛǾƛǘŞde surveillance-interventionǎΩŜǎǘredresséeen 2021(+17%par rapport à 2020) et cette
tendanceǎΩŜǎǘpoursuivieen 2022(+7%).

Å Lesplusgrandesentreprises(500salariéset plus)réalisentà ellesseules43%du chiffreŘΩŀŦŦŀƛǊŜǎ
de la surveillance-intervention.



Rapport de branche Prévention-Sécurité - Données 2021 & 2022

2. ANALYSE DETAILLEE
2.4. La télésurveillance

Dénombrement des entreprises intervenant en 
télésurveillance et employant au moins un salarié

{ǘǊŀǘŜǎ ŘΩŜŦŦŜŎǘƛŦǎ ǎŀƭŀǊƛŞǎ9ƴ ҈ ŘΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜǎ

11 salariés et plus 19%

Moins de 11 salariés 11%

Ensemble 15,5%

Source BLSET, Xerfi Spécific

Compte tenu du faible taux de participation des entreprises 

de télésurveillance à cette enquête, les données concernant 

le chiffre dôaffaires 2021 et 2022 de la t®l®surveillance ne 

sont pas exploitables

20
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2. ANALYSE DETAILLEE
2.5. La sûreté aérienne et aéroportuaire

21

пмн Ƴƛƭƭƛƻƴǎ ŘΩŜǳǊƻǎ
9ǎǘƛƳŀǘƛƻƴ Řǳ ŎƘƛŦŦǊŜ ŘΩŀŦŦŀƛǊŜǎ нлнм

ррл Ƴƛƭƭƛƻƴǎ ŘΩŜǳǊƻǎ
9ǎǘƛƳŀǘƛƻƴ Řǳ ŎƘƛŦŦǊŜ ŘΩŀŦŦŀƛǊŜǎ нлнн

9Ǿƻƭǳǘƛƻƴ Řǳ ŎƘƛŦŦǊŜ ŘΩŀŦŦŀƛǊŜǎ 
sûreté aérienne et aéroportuaire

2022/2021 +33%

Source BLSET, Xerfi SpécificSource BLSET, Xerfi Spécific

Å La crise Covida lourdement impacté le secteur de ƭΩŀǾƛŀǘƛƻƴƧǳǎǉǳΩŜƴ2021. Ainsi,ƭΩŀŎǘƛǾƛǘŞde
sûretéaérienneet aéroportuairea rebondien 2022: +33%à un anŘΩƛƴǘŜǊǾŀƭƭŜ.
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2. ANALYSE DETAILLEE
2.6. Les autres activités de prévention-sécurité

Dénombrement des entreprises intervenant sur les autres activités
et employant au moins un salarié

Å Lesautresactivitésde la sécuritéprivéesont globalementassezpeurépandues.
Å A noter que la protection concernesurtout les plus petites structures: 13,5% pour cellesde moins de

11salariéscontre 4,5%pour lesentreprisesde plusgrandetaille.
Å Aprèsuneannée2021de fort rattrapage(+21%), cesautresactivitésde la professionaffichentencorede

bellesperformancesen 2022(+10,5%).

{ǘǊŀǘŜǎ ŘΩŜŦŦŜŎǘƛŦǎ ǎŀƭŀǊƛŞǎProtection Formation Autres

11 salariés et plus 4,5% 0,5% 7,5%

Moins de 11 salariés 13,5% - 5,5%

Ensemble 8,5% < 0,5% 7%

Source BLSET, Xerfi Spécific

22

9Ǿƻƭǳǘƛƻƴ Řǳ ŎƘƛŦŦǊŜ ŘΩŀŦŦŀƛǊŜǎ ŘŜǎ ŀǳǘǊŜǎ 
activités de prévention-sécurité

2022/2021 +10,5%

2021/2020 +21%

Source BLSET, Xerfi Spécific


