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UNIVERS ETUDIE ET RAPPELS METHODOLOGIQUES
Univers étudié

Cette vingtiéme édition de f QS v Ijeltgaiice PréventionSécurité,réaliséepour le compte de I'Observatoiredes
Métiers de la Préventionet de la Sécurité proposeun bilan de la professionsurlesannées2021 et 2022

Cebilan couvredeuxsujetsdistinctsqui structurentle rapport en deuxparties:

Un volet économique , . Un volet social
O2YyOSNY I yia f Ql Of GNF AGFYd RS £ QSYLX 2A

Le champ de f QS {cdaiR&Il'ensemble des entreprises francaisesintervenant dans le domaine de la sécurité,
la télésurveillanceet f QA y U S iNdBgenfanim2nte leur taille et des autres activités de sécurité éventuellement
exercéesA celas'ajoutentlesentreprisesspécialiséeslansla sécuritéaérienneet aéroportuaire

LanomenclatureR QI O {(NAB2) feBnat de disposerdu dénombrementdesentreprisesdesétablissement®t des
‘ salariésrelevantdef QI Ode $é@kitép$réecode8010Z

Plusprécisément

- lesdénombrementslef Q L (S{REME)Eterminente nombreR QS y (i NB LINA & S &
-lesdonnéespubliéespart Q! /péarfditentR QS (lé ndrhbkeRD S G | 6 { AtiesefevtiSsalarids
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UNIVERS ETUDIE ET RAPPELS METHODOLOGIQUES
Univers étudié

Protection Installation

physique de de systémes
personnes

Survelillance

Télésurveillance _
Formation

Intervention

Sécurité aérienne et aéroportuaire

Transport
de fonds

Sontthéoriguement excluesdu champde I'étude, les entreprisesintervenant exclusivementdans les domainesde la
protectionrapprochée de l'installationde systémesgde la formation ou du transport de fonds,ainsique les sociétésdont
I'activité ne releve pasde la protection-sécurité et, ceci,mémesi ellesdisposentd'un serviceinterne dédié a cette tache

aux entreprises du code 8010 Z

‘ [ Qdzy A GSNB SGdzZRAS | & QAF

X E Spécific
RFI| Rapport de branche Préventigdecurite- Données 2021 & 2022 4




UNIVERS ETUDIE ET RAPPELS METHODOLOGIQUES
Rappels methodologiques

[ QSGdzRS NBItA&SS I NBaLSOGS f8a s
A Constitution des fichiers A Traitements statistiques des informations
A Elaboration des questionnaires A Analyse des résultats
A Recherches documentaires AwSRI OGAazy SiG LINBaASyill (

Phase préliminaire t draitements et analyse

At KIaS RQSYIj dzBUSET NBIF f A4SS LI NJ

A Le questionnaire a été adressé par courrier avec enveloppe T auprés de 3.000 entreprises du 8010Z ou
adhérentes au GES/GPMSE/SESA la semaine du 27 mars.

Al QSyaSyoftS RSa FRKSNByida {9{!zX D9{ SiG Dta{9 2yi S
A Pour la sOreté aérienne et aéroportuaire, les entreprises issues de la liste DGAC ont été contactées.

LINBYASNB LINBaSyidl A2y Rdz N} LILRNIG O0FAYy 2dzAafttSd H

Compte tenu du faible taux de participation des entreprises de la sOreté aérienne et aéroportuaire lors de
£
Sa4 SYGUNBLINAR&ASE RS I oNYyOKS Y fF LKFIaS RQSyljdzs S

R
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UNIVERS ETUDIE ET RAPPELS METHODOLOGIQUES
Rappels methodologiques

vdzSadA2yyl ANBA -

e ) : Ensemble enquéte de branche :
V Seécurité aérienne et aéroportuaire

12 questionnairescorrespondant % 303salariés 212 questionnaires
correspondant a54 053salariés

V Entreprises de Préventio®écurité

(hors aérienne & aéroportuaire) Représentativité
200 questionnairegorrespondant &7 750 salariés _6%Sy y2YONB ROSY(GNBLINAZSE | SYL
dont 6 entreprises spécialisées télésurveillance (rappel 2020 : 12%)

- 30%en nombre de salariés
(rappel 2020 : 30%)

5S0FAf RS f QSOKIYyGAff2y NBLRYREFYI

Strates d'effectifs salaries | Nbre entreprises NTSELE SRl
correspondant

2.500 salariés et plus 3 19 104
1 000 a 2 498alariés 11 16 464
300 a 999 salariés 20 9 747
50 a 299 salariés 48 6 475
20 a 49 salariés 49 1548
11 a 19 salariés 30 433

Moins de 11 salariés 51 282

X E EZEE
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Partie 1

Positionnement économique

Exercices 2021 & 202!

Exploitation des sources :
INSEE, ACOSS

Enquéte BLSET, retraitement Xerfi Spécific

X E Spécific
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B
1. ANALYSE GLOBALE
1.1. Dénombrement

A Selonlesstatistiquesdef Q L He{c@®NRF8010Z (activité de sécuritéprivée)regroupel? 545entreprises
en 2021, dont 3 556 emploientau moinsun salarié

A Labrancheréunit présde 250 entreprisesde grandetaille (plusde 100salariés)dont 15 emploientplus de
2 000 salariés LenombreR QS y (i N@& talNeline®nédiaire (20 a 99 salariésya Q & duit en un an pour
avoisiner900unités en 2021

A Lesplus petites sociétésrestent largementmajoritaires: un peu plus de 2 400 sociétésemploient entre
1 et 19 salariéset présde 9000y QS Y LXfadunSajérnie

b2YOoNB RQSYUNBLINRasa Rdz OZRGudh Hes entrepridds ditode NAF 8010 Z

Strates Nombre Répatrtition entreprises 10303 12545
d'effectifs salariés | RQS y (i NB LING% S JEPT og 11519 11976

10 639
oz 10 302
2.000 salariés et plus 15 10000 9625 9659 9870

500 a 1.999 salariés 28 2 % > o

8000 N © oo 3 i §
100 a 499 salariés 202 g 2 g o 5 o = ®

6000 © © © ©
20 a 99 salariés 896 7 %
1 a 19 salariés 2 415 19 % 4000

A H EH M E E EH EH E

Sous total 3556 28 % 2000 4 M E M EEBEEHEBNEFE

1 999
0 salarié 8 989 72 % 0 17 ihiba0 W20 ik3a [iiaso itk oo ka3 hiiato's:3 w80 w45

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Total 12545 100 %

Source INSEE

m 100 salariés et plus m20 & 99 salariés m1 a 19 salariés 0 salarié
Source INSEE

X E Spécific
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1. ANALYSE GLOBALE
1.1. Dénombrement

A Selonles séries statistiqguesde f Q! / le idmBre RQS G I 6 f Aetn@loBaYitduy roins un salarié
relevantdu code NAF8010Z (activité de sécuritéprivée)reste inchangéentre 2021et 2022, & QS G I 0 f A ¢
apresde 4 200 unités

établissements

Evolution des établissement@&mployant au moins 1 salari€)
4 500
4000

du code NAF 8010 Z
3500
L 4076/l 306, .- Il 3075l 2010l 2000fl 3070}l 4079 4071 [ 41934 4193
2500
2000

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Source ACOSS

X E Spécific
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1. ANALYSE GLOBALE

1.1. Dénombrement o o
Répartition des établissements*
selon les régions

lle deFranc@
1553

(37%)

Bretagne 96
(2,5%)

Bourgogne
FrancheComté _
79

(2%)

Auvergne- RhéneAlpes
429

(10,5%)

Occitanie
371

Il Plusde 1000établissements

I 3001000établissements

[ 100-300etablissements (&)
Moinsde100établissements

Source ACOSS

o)
* parmiceuxemployant@aumoinsunsalarié

) 45 sSpecific
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1. ANALYSE GLOBALE
1.1. Dénombrement

A Trésforte concentrationde la professionen lle-de-France: 37% des entreprisesy sont implantéesalors
gue cette régionregroupel85%de la population
A De méme, la région PACAconcentre 12,5% des établissementsalors |j dzQ Sdprésénte 8% de la

population

Comparaison de la répartition des établissements* de la profession
a celle de la population francaise

Répartition des établissements  Répartition de la

de laprofession population francaise
Auvergne Rhondlpes 10,5 % 125 %
BourgogneFranche Comté 2% 4,5 %
Bretagne 2,5 % 5%
Centre Val de Loire 25 % 4 %
Corse 0,5 % 0,5 %
GrandEst 5,5 % 8,5 %
Hauts de France 6 % 9%
lle de France ' 37 94 18,5 %
Normandie 3 % 5%
Nouvelle Aquitaine 5,5 % 9,5 %
Occitanie 9 % 9%
Pays de la Loire 3,5 % 6 %
Provence Alpes-/ & 1S RQ! T dzNJ12,5 % 8 %
Ensemble 100 % 100 %

Source ACOSS, INSEE

X E Spécific * parmiceuxemployantaumoinsunsalarié
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1. ANALYSE GLOBALE

MOH O /| KAFFNB RQFFFIFANBAa S 02y OSydNI 4.

A LacriseCovida eu desrépercussionsrés différentes sur les grandesactivitésde la branche Sila sdreté
aérienneet aéroportuairea été particulierementaffectée (en 2020 et 2021), en revanchef QI OdeA @A
télésurveillanced Q ®#etnent développéesur cette période

A Auglobal,le chiffre R QI F He tANS/aa &¥entteisesemployantau moins un salariéd QS (18 o f 7
8,75Mde HT. en2021et 29,56 Mde H.T. en2022H.T.

A Lesl5entreprisesde plusgrandetaille totalisent présR Q tlgys du chiffre R QF TF I A NB &

|8747Y)\tf7\2yé F“eg! O558YAfftAz2ya R

| KATFNB RQI FFFANBA Hs [/ KAFTFNB RQIFFFI ANBaA
entreprises employant au moins 1 salarié entreprises employant au moins 1 salarié

WSLI NIAGAZ2Y Rdz OKATFNB RQIFFFFANBaAa asStz2y

1a19sal. 1a19sal

Plus de 2.000 sal. Plus de 2.000 sal.

o

20 a 99 sal 20 a 99 sal. §

(=1

@

X

L

L

?)

=

3 O]

100 4 499 sal. 500 a 1.999 sal. 100 a 499 sal. 500 a 1.999 sal. %

o

)
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1. ANALYSE GLOBALE
MPHP / KAFTFNE RQFFFIANBA SiG O2yOSy (NI G,

A Lapart de la soustraitance évolue peu entre 2021 et 2022, pesantpour un peu moins de 6% du chiffre
R QI T Btal deN&bénche

Partdelasousi N} AUl yOS RlIya S OKAFFNBE RQIFFF

de 2012 a 2022
Parten %
9%
8% | 8% 7.5% = 7.5%
= ~ I 7%
5,8%

2012 2013 2014 2015* 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

* Pourlesentreprisesie plus500salariés donnéegeprisedef QI Y014 S

Source BLSET, Xerfi Spécific

X E Spécific
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1. ANALYSE GLOBALE
MPod / KAFTFNE RQIFIFFIANBAa asStzy I ylI ddz

A [ QS & & ducliffreR QI T Provientidsmarchésprivés
A Lapart descontrats conclusavecle secteurpublicd Q $duite depuisla crise Covid Cetype de marché
géneremoinsde 20%du montant total en 2021 et 2022, contre environ 30%surla période 20182019

wS LI NUAUAZY Rdz OKATTNB RQF TRhL,A Nl fpartitions de 2012 a 2022
selon la nature des marchés du chiff
% du chiffre

100%

23% 24% 25% 25% 26% 27% 30% 29% 21% 18% 18%

Marchés publics Marchés publics 80%

0 0
18% 18% 60%
40% W 75YW 74973987008 714 320 E32Y
20%
Marchés privés Marchés privés

0%
2012 2013 2014 2015* 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Source BLSET, Xerfi Spécific W Marchés privés = Marchés publics

Source BLSET, Xerfi Spécific

* Pourlesentreprisesle plus500salariés donnéaeprisedet QI Y0146 S

Compte tenu des incertitudes sur les réponses des sociétés de la sureté aérienne et aéroportuaire,| 6 est i mat i on
répartitions de chiffred 6 a f fselan la pasure des marchés est donnée a titre indicatif pour les années 2021 et 2022

X E Spécific
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1. ANALYSE GLOBALE
1.4. Evolution du marché de la préventiesecurité

A TouteslesstratesR QS y (i Na¥fitiNdko@sbaussesensiblesle chiffreR QI F &nl202R.E a
A Lerythme de croissanceest encoreplus soutenuau seindes entreprisesde plus grandetaille, porté en
partie par le rattrapagepost-Coviddesentreprisesintervenanten slreté aérienneet aéroportuaire

92t dziA2y yydzStfS Rdz OKAFTFFIFNBE RQlI FFI ANB3

Strates Evolution
d'effectifs salariés 2022/2021
500 salariés et plus +13,5%
100 a 499 salariés +2%
20 & 99 salariés +7%
1 & 19 salariés +7%
Ensemble +9,5%

Source BLSET, Xerfi Spécific

X E Spécific
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2. ANALYSE DETAILLEE
2.1. Dénombrement selon les différentes activités

A Présde huit entreprisesdu secteur sur dix ont une activité de surveillanceet 43% RQA Yy i SNBS Y
télésurveillanceconcerneplus de 15%dessociétés

A Lesentreprisesde plus grande taille sont les plus diversifiées: les structures de 11 salariéset plus
exercentl,7 activité en moyennecontre 1,4 pour cellesde moinsde 11 salariés

Les différentes activités des entreprises
employant au moins un salarié
A b2YoNB RQlI OGA@AaliSa SES
S selon la taille des entreprises

Surveillance 79,5% i
Intervention 43% Moins de 11 salariés o .
activité/entreprise
Télésurveillance 15,5% 17
: 11 salariés et plus '

Protection 8,9% P activité/entreprise

Formation <0,5% e
Source BLSET, Xerfi Spécific

Sdreté aérienne et aéroportuaire 1,5%

Autres 7%

Ensemble 155%

Source BLSET, Xerfi Spécific

X E Spécific
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2. ANALYSE DETAILLEE
HOPHD [/ KATFNE RQIFIFFIFIANBAa aStzy fSa RAT

pécific
RFI

Répartitionen %

2021 2022

Activité

Gardiennage / Surveillance humaine 66% 63,5%
Telésurveillance (hors téléassistance) 19% 20%
Intervention / Ronde 2% 2,5%
Protection rapprochée 1% 1,5%
Installation de systemes 4% 4%
Formation <1% <1%
Sdreté aérienne et aéroportuaire 4,5% 5,5%
Autres 2,5% 2,5%
Ensemble 100% 100%

Source BLSET, Xerfi Spécific
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2. ANALYSE DETAILLEE
HOo® [ adaNWSAtEFyOS SuU fQAYUSNBSYUA?

A Latrés grande majorité des entreprisesde la professionexerceune activité de surveillanceen
2022(79,5%).

Dénombrement des entreprises intervenant en surveillance ou en intervention
et employant au moins un salarié

{GNF 0Sa RQSTTS Ol Bardeillantef ||| NAn&e&vention

11 salariés et plus 87% 48,5%
Moins de 11 salariés 70,5% 36,5%
Ensemble 79,5% 43%

Source BLSET, Xerfi Spécific

X E Spécific
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2. ANALYSE DETAILLEE
HOo® [ adaNWSAtEFyOS SuU fQAYUSNBSYUA?

A [ QI O ders@wkilfaSceinterventiona Q $edrésséeen 2021 (+17% par rapport & 2020 et cette
tendanced Q Paurguivieen 2022 (+7%).

A Lesplusgrandesentreprises(500 salariéset plus)réalisenta ellesseules43%du chiffre R QI F F I A NB
de la surveillanceintervention.

WSLI NGAGAZ2Y Rdz OKA FirfeN@tioRZDRF T ANBa &adzZNBSAtt I yOS
selon la taille des entreprises

Strates gip;rgtignl\ﬁ% 20| 9p2f dziAz2zy Rdz OKATF-
d'effectifs salariés . . . surveillanceintervention
surveillanceintervention
500 salariés et p|US 43% 2022/2021 +7%
20 a 99 salariés 20%
. ., Source BLSET, Xerfi Spécific
1 a 19 salariés 10%
Ensemble 100%

Source BLSET, Xerfi Spécific

X E Spécific
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2. ANALYSE DETAILLEE
2.4. La télésurveillance

Dénombrement des entreprises intervenant en
télésurveillance et employant au moins un salarié

{GN} S8 RQSTFSOUY Fad RIS

11 salariés et plus 19%
Moins de 11 salariés 11%
Ensemble 15,5%

Source BLSET, Xerfi Spécific

t 2022 de |l a t®

) 45 sSpecific
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2. ANALYSE DETAILLEE
2.5. La s(reté aérienne et aeéroportuaire

A Lacrise Covida lourdementimpacté le secteurde f QI @ B Idza Aj 20@1SAihsi, f Q OdeA OA G S
shretéaérienneet aéroportuairearebondien2022: +33%aunanR QA Yy .S NI £ £ S

II'IMH Y)\ff)\zylppn YAT T AZY

QaU0AYlIO0A2Y Rdz OKAFTTN Qa&GAYIFGAZ2Y Rdz OKATT!

Source BLSET, Xerfi Spécific Source BLSET, Xerfi Spécific

92t dziA2y Rdz OKATFNBE RQIFI FFI ANBA
slreté aérienne et aéroportuaire

2022/2021 +33%

X E Spécific
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2. ANALYSE DETAILLEE
2.6. Les autres activités de préventiesecurité

A Lesautresactivitésde la sécuritéprivée sont globalementassezpeu répandues
A A noter que la protection concernesurtout les plus petites structures: 13,5% pour cellesde moins de

11 salariéscontre 4,5% pour lesentreprisesde plus grandetaille.
A Aprésune année2021de fort rattrapage(+21%), cesautresactivitésde la professionaffichentencorede

bellesperformancesen 2022 (+10,5%).

Dénombrement des entreprises intervenant sur les autres activités
et employant au moins un salarié

9@g2ftdziAzy Rdz OKATTN
activités de préventionsécurité

{GN} 83 RQS dFormktion  NJAGrEs
2022/2021 +10,5%

11 salariés et plus 4,5% 0,5% 7,5%

Moins de 11 salariés 13,5% . 5,5% 202172020 21

Ensemble 8,5% <0,5% 7% Source BLSET, Xerfi Spécific

Source BLSET, Xerfi Spécific

Rapport de branche Préventig®écurité- Données 2021 & 2022 22



